
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

SAICA M´BOI MIRIM 

Técnico Psicólogo 
 
 

Especificações das vagas: 
 

Cargo Local de 
trabalho 

N° Vagas Carga 
horária 

Remuneração 
(Valor Bruto) 

Técnico 
Psicólogo 

SAICA 
 

01 40h/ semanais 
 

R$ 3.305,74 

 
 

REQUISITOS PARA O CARGO 
 

Poderão se inscrever no presente processo de seleção os candidatos que 
atendam e preencham os requisitos descritos abaixo: 

 
I. Ensino superior completo em Psicologia; 
II. Experiência profissional em movimentos sociais, ONGs, programas ou projetos 
governamentais, preferencialmente com interface na área de direitos humanos, na 
temática de crianças e adolescentes, articulação comunitária ou formação de 
redes; 
III. Disponibilidade para a carga horária exigida. 
IV. Terão prioridade currículos de PCD (Pessoas com Deficiência). 

 
 
 
HABILIDADES 
 

 
I. Experiência em trabalhos com população em situação de risco ou 
vulnerabilidade social, sobretudo com crianças e adolescentes; 
II. Capacidade de trabalho com situações de risco e estresse; 
III. Capacidade de trabalhar em equipe interdisciplinar e em Rede; 
IV. Capacidade de avaliação e mediação de conflitos; 
V. Características de agilidade e comprometimento; 
VI. Comportamento ético nas relações sociais e de trabalho, sobretudo com 
respeito às diferenças; 
VII. Desenvoltura na língua portuguesa. 

 
 

São atribuições do (a) Psicólogo (a): 
 

 Elaboração em conjunto com o/a coordenador e demais colaboradores, do 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

SAICA M´BOI MIRIM 

projeto político pedagógico do serviço;  
 Acompanhamento psicossocial dos usuários e suas respectivas famílias, com 

vistas à reintegração familiar; 
  Apoio na seleção dos educadores e demais funcionários;  
 Capacitação e acompanhamento dos educadores e demais funcionários; 
  Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos educadores, sendo 

referência da equipe noturna;  
 Encaminhamento, discussão e planejamento conjunto com outros atores da 

rede de serviços e das intervenções necessárias ao acompanhamento das 
crianças e adolescentes e suas famílias;  

 Organização das informações das crianças e adolescentes e respectivas 
famílias, na forma de prontuário individual;  

 Elaboração, encaminhamento e discussão com a autoridade judiciária e 
ministério público de relatórios semestrais e planos individuais de atendimento 
sobre a situação de cada criança e adolescente apontando: possibilidades de 
reintegração familiar; necessidade de aplicação de novas medidas; quando 
esgotados os recursos de manutenção na família de origem, a necessidade de 
encaminhamento para adoção; preparação, da criança/ adolescente para o 
desligamento (em parceria com o educador de referência); mediação, em 
parceria com o educador de referência, do processo de aproximação e 
fortalecimento ou construção do vínculo com a família de origem ou adotiva, 
quando for o caso; 

 Reuniões mensais com os adolescentes; 
 Reuniões mensais com os familiares; 
 Tipo de contrato: CLT;  
 Carga horária 40 horas semanais, com plantões em feriados e finais de 

semana; 
 É oferecida refeição no local e vale transporte.  

 
INSCRIÇÃO 

 
Para se inscrever deve o candidato enviar seu currículo, no e-mail: 

vagas@caritascl.org.br 

 


